附件1
连云港师范高等专科学校
校外兼职/兼课教师课堂教学质量评价表
	基本信息
	授课教师
	
	课程名称
	

	
	上课时间
	年   月   日  星期        第     节
	上课地点
	

	
	上课班级
	
	学生出勤情况
	应到     人；迟到     人；
实到     人

	
	课题
	
	教师出勤情况
	迟到□；早退□；调课□

	评价指标
	得分

	项目
	序号
	主要观测点
	满分
	

	教学状态
	1
	仪态端庄，举止文明， 教态亲切自然。
	5
	

	
	2
	备课充分，精神饱满、有热情。
	5
	

	
	3
	严格课堂纪律，讲课有感染力，能吸引学生的注意力。
	5
	

	教学内容
	1
	课程内容娴熟，运用自如。
	10
	

	
	2
	讲述内容充实，信息量适当。
	10
	

	
	3
	树立课程思政育人理念，发掘专业课程思想政治教育资源，在各个教学环节有机融入思政元素。
	5
	

	教学方法
	1
	问题的阐述深入浅出，有启发性。
	10
	

	
	2
	问题的阐述简练准确，重难点突出，思路清晰。
	10
	

	
	3
	能有效地利用各种教学媒体及教学平台。
	5
	

	教学效果
	1
	能使学生基本掌握、理解课堂讲授内容
	10
	

	
	2
	能给予学生思考、联想、创新的启迪。
	5
	

	
	3
	能调动学生情绪，课堂气氛活跃。
	5
	

	教学资料
	1
	课程质量标准、教案、教材或指导书齐全
	5
	

	
	2
	课程考核标准规范，考核方式多样
	5
	

	
	3
	教学进度设计合理，能按计划组织教学。
	5
	

	总分
（学生出勤率低于50%，总分加扣1分；教师有迟到、早退、擅自调停课和使用通讯设备等失范行为，总分不得高于60分）
	

	您认为教师课堂教学的优点有哪些？


	您对教师课堂教学的不足有哪些改进意见和建议？


	班级学风考查

	整体评价
	□优 秀         □良 好          □一 般         □较 差

	班级学生上课状态及存在的主要问题：


评价人（签字）                                                 年     月     日

2

